ATALIAN

POLITIKA IMS

Rukovodstvo ATALIAN GLOBAL SERVICES - RS i svi zaposleni opredeljeni su za neprekidno unapredenje

integrisanog sistema menadimenta kvalitetom, Zivotne sredine i bezbednoséu i zdravljem na radu u skladu sa
zahtevima standarda ISO 9001, ISO 14001 i1S0O 45001.

Osnovni cilj je postizanje visokog kvaliteta nasih usluga, oéuvanje, unapredenje i zastita Zivotne sredine i

bezbednosti i zdravlja na radu

U skladu s tim Politika integrisanog sistema upravljanja privrednog drustva je:

Stalno poboljsavanje kvaliteta nasih usluga, ulaganjem u ljudske resurse i opremu, postovanje rokova
i konkurentski odnos cene i kvaliteta, u cilju zadovoljenja zahteva i potreba svojih klijenata.

Razvijanje partnerskih odnosa sa isporuciocima na osnovu zajedni¢kog interesa.

Primena, odrZavanje i kontinuirano unapredenje integrisanog sistema menadZementa.

Dosledno postovanje zakona, propisa, kodeksa, standarda iz oblasti zastite Zivotne sredine,
bezbednosti i zdravlja na radu, delatnosti preduzeca, kao i ugovornih klauzula.

Uspostavijanje odgovarajuceg sistema vrednosti koji zadovoljava potrebe i ofekivanja zaposlenih,
motivisuci ih istovremeno.

lzgradnja svesti kod svih zaposlenih, isporucioca i podugovaracéa o uticajima na Zivotnu sredinu i
pravilnom postupanju sa opasnim materijama.

Unapredenje organizacije rada u cilju racionalnog koriscenja resursa, repromaterijala i energije kao i
teznja ka minimiziranju upotrebe Stetnih materija i nastajanja stetnog otpada, kao i odgovarajuée
postupanje sa otpadom radi ocuvanja i zastite Zivotne sredine.

Stvaranje bezbednih i zdravih uslova za rad, bez profesionalnih bolesti i povreda na radu.

Stalno pracenje i sprovodenje mera u cilju unapredenja sistema upravljanja zastitom Zivotne sredine i
zastitom zdravlja i bezbednosti na radu.

Ukljucivanje svih zaposlenih u odrzavanje i stalno poboljSavanje uspostavljenog integrisanog sistema
menadZmenta.

Informisanje zaposlenih, poslovnih partnera i drugih zainteresovanih strana o opredeljenju za zastitu
Zivotne sredine i o njihovim obavezama u pogledu bezbednosti i zdravlja na radu.

Posvecenost konsultovanju i ucestvovanju radnika/ predstavnika radnika

Preduzimanje efektivnih mera za oc¢uvanje zdravlja zaposlenih, korisnika usluga i poslovnih partnera od
zaraznih bolesti, sa posebnom paznjom na Covid-19

Rukovodstvo ATALIAN GLOBAL SERVICES - RS je odgovorno za sprovodenje i preispitivanje ove politike u skladu
sa standardima: SRPS I1ISO 9001:2015, SRPS ISO 14001:2015 i SRPS ISO 45001:2018.

Svi zaposleni duZni su da se ponasaju u skladu sa ovom Poh’tikqf?) i da rad

proisticu.
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